ДОГОВОР №______
об образовании по образовательным программам дошкольного образования
г. Орёл                                                                                                                                      
«_____»_______________ 20 ___ г.
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение - детский сад № 45 г. Орла (МБДОУ № 45), осуществляющее образовательную деятельность (далее – Образовательная организация) на основании лицензии от 05.04.2019 г. №919, выданной Департаментом образования, молодёжной политики и спорта Орловской области, именуемое в дальнейшем «Исполнитель» в лице заведующей Стебаковой Натальи Николаевны, действующей на основании Устава № 2215700095301 от «07» сентября 2021 г., и

_____________________________________________________________________________                                                                         (фамилия, имя, отчество (при наличии) законного представителя)
именуемого в дальнейшем "Заказчик", действующего в интересах несовершеннолетнего ___________________________________________________________________
                                                (фамилия, имя, отчество (при наличии)

«_____»______________ 20____г.р., проживающего по адресу: 

_________________________________________________________________
(адрес места жительства ребенка с указанием индекса)
именуемого в дальнейшем «Воспитанник", совместно именуемые «Стороны», заключили настоящий Договор о нижеследующем:

[bookmark: Par74]I. Предмет договора

1.1.       Предметом договора являются оказание Образовательной организацией Воспитаннику образовательных услуг в рамках реализации основной образовательной программы дошкольного образования (далее - образовательная программа) в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (далее - ФГОС дошкольного образования), содержание Воспитанника в образовательной организации, присмотр и уход за Воспитанником.
1.2.        Форма обучения очная.
[bookmark: Par78]1.3.        Наименование Образовательной программы: основная образовательная программа дошкольного образования МБДОУ № 45.
1.4.     Срок освоения Образовательной программы (продолжительность обучения) на момент подписания настоящего Договора составляет      __________ календарных лет (года).
1.5.        Режим пребывания Воспитанника в образовательной организации – полный день. 
1.6.        Воспитанник зачисляется в группу общеразвивающей направленности, г.Орел, ул.______________________________________
1.7.    Язык образования – русский, родной язык из числа языков народов Российской Федерации (выбор языка образования осуществляется   по заявлению родителей (законных представителей.

[bookmark: Par86]II. Взаимодействие Сторон 
2.1.       Исполнитель вправе:
2.1.1.    Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность.
2.1.2.  Предоставлять Воспитаннику дополнительные образовательные услуги (за рамками образовательной деятельности), наименование, объем и форма которых определены в дополнительном соглашении, заключаемом в случае, если родители (законные представители) изъявят желание получать дополнительные образовательные услуги. 
2.1.3.     Расторгнуть настоящий договор досрочно в одностороннем порядке с предварительным уведомлением Заказчика письменно не менее чем за 10 календарных дней в случаях:
· систематического невыполнения Заказчиком своих обязательств;
· невнесения Заказчиком платы за содержание Воспитанника в Образовательной организации в течение 3-х месяцев подряд;
· отсутствия Воспитанника в Образовательной организации по неуважительной причине в течение 75 календарных дней подряд.
2.2.         Заказчик вправе:
   2.2.1.   Участвовать в образовательной деятельности Образовательной организации, в том числе, в формировании образовательной    программы.
  2.2.2.  Получать от Исполнителя информацию: по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора; о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в Образовательной организации, его развитии и способностях, отношении к образовательной деятельности.
2.2.3.  Знакомиться с уставом Образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с Образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика.
2.2.4.   Выбирать виды дополнительных образовательных услуг, в том числе, оказываемых Исполнителем Воспитаннику за рамками образовательной деятельности на возмездной основе.
2.2.5.     Находиться с Воспитанником в Образовательной организации в период его адаптации в течение 3-х дней.                                 
2.2.6.    Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в Образовательной организации (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья и др.).
2.2.7.   Создавать (принимать участие в деятельности) коллегиальных органов управления, предусмотренных уставом Образовательной организации.
2.2.8.     Имеет право на компенсацию части родительской платы, исчисленного с учетом дней посещения ребенком образовательной организации:

 -        20 процентов среднего размера родительской платы на первого ребенка;
 -        50 процентов среднего размера родительской платы на второго ребенка;
 -        70 процентов среднего размера родительской платы на третьего и последующих детей.





2.3.        Исполнитель обязан:
2.3.1.  Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления с уставом образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанников и Заказчика.
2.3.2.    Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора, в полном объеме в
              соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, образовательной программой (частью образовательной   программы) и условиями настоящего Договора.
2.3.3.     Довести до Заказчика информацию, содержащую сведения о предоставлении платных образовательных услуг в порядке и в объеме, которые предусмотрены Законом Российской Федерации от 7 февраля 1992 г. N 2300-1 "О защите прав потребителей" и Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации".
2.3.4.   Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья Воспитанника, его интеллектуальное, физическое и личностное развитие, развитие его творческих способностей и интересов.
2.3.5.    При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать индивидуальные потребности Воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, определяющие особые условия получения им образования, возможности освоения Воспитанником образовательной программы на разных этапах ее реализации.
2.3.6.      При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к личности Воспитанника, оберегать его от    всех форм физического и психологического насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия Воспитанника с учетом его индивидуальных особенностей.
2.3.7.   Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за Воспитанником, его содержания в образовательной    организации в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими его жизнь и здоровье.
2.3.8.     Обучать Воспитанника по образовательной программе, предусмотренной пунктом 1.3 настоящего Договора.
2.3.9.    Обеспечить реализацию образовательной программы средствами обучения и воспитания, необходимыми для организации учебной   деятельности и создания развивающей предметно-пространственной среды.
2.3.10.  Обеспечивать    Воспитанника    необходимым    сбалансированным 5-ти разовым питанием.
2.3.11.  Переводить Воспитанника в следующую возрастную группу.
2.3.12.  Уведомить Заказчика за 1 месяц о нецелесообразности оказания Воспитаннику образовательной услуги в объеме, предусмотренном    разделом   I   настоящего   Договора, вследствие   его индивидуальных   особенностей, делающих   невозможным или педагогически нецелесообразным оказание данной услуги.
2.3.13. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. N 152-ФЗ "О персональных данных" в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и Воспитанника.
2.3.14.  Провести разобщение ребенка, не имеющего сведений об имунизации против полиомиелита, не привитого против полиомиелита или получившего менее 3 доз полиомиелитной вакцины, с детьми, привитыми вакциной ОПВ в течении последних 60 календарных дней, на срок 60 календарных дней с момента получения детьми последней прививки ОПВ.
             (Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28.01.2021 № 4 «Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 3.3686-21 «Санитарно-эпидемиологические требования по профилактике инфекционных болезней» (Зарегистрирован 15.02.2021 № 62500) Дата опубликования: 18.02.2021).

2.4.       Заказчик обязан:
2.4.1.    Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе, проявлять уважение к педагогическим и научным работникам, инженерно-техническому, административно-хозяйственному, производственному, учебно-вспомогательному, медицинскому и иному персоналу Исполнителя и другим воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство.
2.4.2.     Своевременно вносить плату за присмотр и уход за Воспитанником, а также плату за предоставляемые Воспитаннику дополнительные образовательные услуги. 
2.4.3.   При поступлении Воспитанника в образовательную организацию в течении 14 календарных дней после заключения настоящего договора предоставить Исполнителю выписку о состоянии здоровья , об особенностях питания ребенка, группы здоровья несовершеннолетнего , медицинской группы для занятий физической культуры, информацию о результатах профилактического осмотра  и в период действия настоящего Договора своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые документы, предусмотренные уставом образовательной организации.
2.4.4.    Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного телефона и места жительства.
2.4.5.    Обеспечить посещение Воспитанником образовательной организации согласно правилам внутреннего распорядка Исполнителя.
2.4.6.     Информировать Исполнителя о предстоящем отсутствии Воспитанника в образовательной организации или его болезни. В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного заключением медицинской организации либо выявленного медицинским работником Исполнителя, принять меры по восстановлению его здоровья и не допускать посещения образовательной организации Воспитанником в период заболевания.
2.4.7.    Предоставлять справку после перенесенного заболевания, а также отсутствия ребенка более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней), с указанием диагноза, длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными.
2.4.8.   Предоставлять Исполнителю не реже 1 раз в год заключение врача-фтизиатра об отсутствии заболевания туберкулезом у Воспитанника, туберкулинодиагностика которому не проводилась. (Постановление Главного государственного врача Российской Федерации от 28.01.2021 № 4 «Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 3.3686-21 «Санитарно-эпидемиологические требования по профилактике инфекционных болезней» (Зарегистрирован 15.02.2021 № 62500. Дата опубликования: 18.02.2021). 
              В случае отсутствия сведений об обследовании на туберкулезную инфекцию (не предоставления справки Исполнителю) стороны договора выбирают форму и методы образовательного процесса, исключающие посещение необследованным ребенком здорового детского коллектива (Письмо Министерства здравоохранения РФ от 07.04.2017г № 15-2/10/2-2343).
2.4.9.    Лично передавать и забирать ребёнка у воспитателя. При поручении этих действий другим лицам, достигшим 18-летнего возраста, письменно уведомлять об этом Исполнителя в виде заявления или доверенности, заверенной нотариально.  
2.4.10. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный Воспитанником имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской Федерации.

[bookmark: Par141]III. Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход за Воспитанником

[bookmark: Par144]3.1.      Стоимость услуг Исполнителя по присмотру и уходу за Воспитанником (далее - родительская плата) составляет 2 665 (Две тысячи шестьсот шестьдесят пять) рублей. 
Не допускается включение расходов на реализацию образовательной программы дошкольного образования, а также расходов на содержание недвижимого имущества образовательной организации в родительскую плату за присмотр и уход за Воспитанником, за исключением увеличения стоимости указанных услуг с учетом уровня инфляции, предусмотренного основными характеристиками федерального бюджета на очередной финансовый год и плановый период.
3.2.     Начисление родительской платы производится из расчета фактически оказанной услуги по присмотру и уходу, соразмерно количеству календарных дней, в течение которых оказывалась услуга.
3.3.       Заказчик ежемесячно вносит родительскую плату за присмотр и уход за Воспитанником, указанную в пункте 3.1 настоящего 


              
[bookmark: _GoBack]               Договора, в сумме 2 665 (Две тысячи шестьсот шестьдесят пять) рублей. 
3.4.      Оплата производится в срок не позднее 10 числа текущего месяца в безналичном порядке на счет, указанный в разделе VII настоящего Договора.
 3.5.      Снижение размера платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход на основании Постановления администрации города Орла № 1499 от 31 марта 2023 года» Об утверждении порядка снижения размера платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях города Орла предоставляется в виде: 

·  оплаты 50 процентов от установленной платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход, родителям (законным представителям), имеющим трёх и более детей 
до восемнадцатилетнего возраста, а также достигших совершеннолетия одного или несколько детей – обучающихся, осваивающих образовательные программы по очной форме обучения в организациях, осуществляющих образовательную деятельность на территории Российской Федерации, либо проходящих военную службу по призыву, но не более чем до достижения ими возраста двадцати трех лет;
· оплаты 50 процентов от установленной платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход, родителям (законным представителям) – сотрудникам дошкольных образовательных организаций, учредителем которых является управление образования, спорта и физической культуры администрации города Орла;


· освобождения родителей (законных представителей) платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход, сроком на три месяца (не чаще одного раза в год) с учётом, что среднедушевой доход семьи ниже величины прожиточного минимума, установленного в Орловской области, при наличии следующих обстоятельств в семье: полная утрата трудоспособности одного из родителей в связи с инвалидностью I или II групп, наличие в семье ребёнка-инвалида, нуждающегося в постоянном уходе одного из родителей, безработица единственного или обоих родителей (официально подтвержденная компетентным органом, осуществляющим учет безработных граждан);
·  освобождения родителей (законных представителей) от платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход, однократно за весь период получения дошкольного образования сроком 
на один год семьям с учетом, что среднедушевой доход семьи ниже величины прожиточного минимума, установленного в Орловской области, при наличии одного из следующих обстоятельств в семье: в случае утраты единственного жилого помещения в связи с чрезвычайной ситуацией, пожаром, наводнением; смерти одного из родителей (законных представителей);
· освобождения родителей (законных представителей) от платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход, однократно за весь период получения дошкольного образования сроком 
на один год в отношении детей из семей, вынужденно покинувших место жительства в зоне проведения специальной военной операции и прибывших на территорию Орловской области;
· [bookmark: P24]освобождения родителей (законных представителей) от платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход, в отношении детей, полнородных, неполнородных братьев и сестер, детей супругов граждан Российской Федерации, призванных на военную службу по мобилизации в Вооруженные Силы Российской Федерации или направленных военными комиссариатами субъектов Российской Федерации для прохождения военной службы по контракту для участия в специальной военной операции, а также сотрудников органов внутренних дел Российской Федерации и лиц, проходящих службу в войсках национальной гвардии Российской Федерации (Росгвардия), участвующих в специальной военной операции;
· освобождения родителей (законных представителей) от платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход, в отношении детей-инвалидов, детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также детей с туберкулезной интоксикацией.

IV. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по договору, 
порядок разрешения споров

4.1.    За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору Исполнитель и Заказчик несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации и настоящим Договором.
4.2.       Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров.
4.3.         Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
[bookmark: Par213]V. Основания изменения и расторжения договора 

5.1.        Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению сторон.
5.2.    Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными представителями Сторон.
5.3.         Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. По инициативе одной из сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации.

[bookmark: Par219]VI. Заключительные положения 
6.1.     Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует до достижения воспитанником школьного возраста.
6.2.      Настоящий Договор составлен в экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.
6.3.      Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и иных существенных изменениях.
6.4.    Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны.
6.5.     При выполнении условий настоящего Договора Стороны руководствуются законодательством Российской Федерации.
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VII. Реквизиты и подписи сторон
	Исполнитель:
муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение- детский сад № 45
 г. Орла (МБДОУ №45)
302004.г. Орел, ул. 2- Курская, 47.
ИНН и наименование получателя платежа:
ИНН 5751016324          
КПП 57510100
Финансовое управление администрации города Орла
МБДОУ №45 (л/с 20546Ц70700, л/с 21546Ц70700) 
Номер счета получателя платежа:
р/с № 03234643547010005400, к/с 40102810545370000046
Отделение Орел//УФК по Орловской области г. Орел
 БИК 015402901
 КБК 00000000000000000130             
 ОКАТО 54401000000

Подпись ____________________________________________Н.Н. Стебакова                  М.П.
	Заказчик:
_______________________________________________________________
Паспорт серия _________________ № ______________________________
Выдан «________» ___________________________________ 20_______ г.
_______________________________________________________________
Адрес: ________________________________________________________
Место работы: _________________________________________________
Контактный телефон: ___________________________________________

Дата:_________________ /

Подпись_____________________/ Расшифровка_____________________



Экземпляр настоящего договора получил (а) на руки: «___» ____________ 20__г  

______________________                                     __________________________________
          (подпись)                                                                        (расшифровка)                                                                                                                                    



